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O Núcleo de Apoio ao Migrante (NAM) é um projeto de extensão criado pelo Programa de Pós-
graduação em Direito das Migrações Nacionais (PPGDMT/UNIVALI e Università degli Studi di
Perugia), conjugando teoria e prática em relação às atividades desenvolvidas pelo Curso de
Mestrado Internacional em Direito das Migrações Transnacionais, ao mesmo tempo em que
integra a participação de cursos da graduação, desenvolvendo ações no âmbito da Cátedra Sérgio
Vieira de Mello - ACNUR/ONU.

O NAM se encontra dentro do planejamento estratégico do Programa de Pós-graduação
em Direito das Migrações Transnacionais (PPGDMT – UNIVALI e UNIPG), servindo como
coleta de dados e oportunidade de estudo de campo ao grupo de pesquisa “Políticas
Migratórias, Direitos Humanos e Migrações”, dentro das linhas de pesquisa de “Direitos
Humanos e Migração” e “Regulação do Fenômeno Migratório Transnacional”.

Desenvolve-se assim um contexto de avanço e aprofundamento da área de conhecimento do
PPGDMT no campo migratório, contatando problemas concretos e reais, ao mesmo tempo em que
são prestados serviços que representam uma solução aos desafios brasileiros em matéria
migratória. A Universidade exerce sua função social inovando com um projeto modelo, que pode
ser replicado em outras Universidades, para solucionar a problemática de vulnerabilidade social
dos migrantes forçados, bem como para integração entre pós-graduação stricto sensu e a
graduação.

Promove-se o equilíbrio regional, o desenvolvimento econômico sustentável e a melhoria da
qualidade de vida da população migrante do Brasil, em que a Universidade atua como instituição
comprometida com a comunidade para mitigar as problemáticas sociais vividas cotidianamente
pelos migrantes.

Data Inicial do Relatório: 01/01/24 
Data Final do Relatório: 20/12/24

O Núcleo de Apoio ao Migrante (NAM) presta serviços de atendimento e
acolhimento a migrantes, de modo especializado e gratuito, serviços estes
de natureza consular, jurídica, social, laboral, cultural, de saúde,
educacional.
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SOBRE O NÚCLEO DE
APOIO AO MIGRANTE

PPGDMT



Através do NAM é promovida e realizada a democratização das demandas migratórias, dentre outros,  
mediante sua regularização documental; pedidos de visto; reunião familiar; naturalização;  orientação
jurídica; acolhimento psicológico; inclusão laboral dos migrantes, refletindo sobre os efeitos jurídicos e
sociais das migrações no mercado de trabalho; organização de dados e informações sobre migrações;
ajuizamento gratuito de ação judicial mediante parceria com o Escritório Modelo de Advocacia (EMA) da
UNIVALI; orientações sobre acesso ao sistema bancário e transferência internacional de valores; acesso a
direitos sociais, como direito à saúde e à educação; ensino de língua portuguesa como língua de
acolhimento; manifestações culturais; projeção e execução de tecnologias que facilitem os atendimentos
aos migrantes; capacitação e conscientização; experiência comparativa da regulação do fenômeno
migratório no Brasil e em outros países; construções de redes e parcerias; elaboração de produtos
técnicos (como cartilhas, informes etc.).

SOBRE O NÚCLEO DE
APOIO AO MIGRANTE

PPGDMT

Migrantes em situação de vulnerabilidade, sendo a palavra “migrante”
utilizada lato senso, como todos que se deslocam do seu local de

residência, dentro do país ou atravessando fronteira internacional, de
modo temporário ou permanente, o que naturalmente inclui refugiados

e apátridas, em todos os casos, sempre sujeito de direitos.

Abrangência dos atendimentos: Internacional.

Prestar serviços de cidadania e assistência aos migrantes de forma
especializada e gratuita, abrangendo áreas consular, jurídica, social, trabalhista,

cultural, de saúde, psicológica e educacional, com especial atenção aos
migrantes em situação de vulnerabilidade, identificando suas principais

necessidades e resolvendo os problemas enfrentados, bem como proporcionar
aos acadêmicos e docentes envolvidos uma ampla oportunidade de

aprendizado sobre o fenômeno migratório, aplicando o conhecimento
produzido dentro da Universidade.

PÚBLICO-ALVO
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OBJETIVO GERAL



OBJETIVOS
ESPECÍFICOS

PPGDMT

a) Promover o maior engajamento social da Universidade em estudos científicos e propostas resolutivas à
problemática da vulnerabilidade social, jurídica, cultural, política, de saúde e econômica de migrantes que se

encontram no Brasil, analisando a realidade da migração transnacional e propor soluções inspiradas nos direitos
humanos para a realização da inclusão social de migrantes de modo sustentável, rápido e contínuo, garantindo

sua autonomia e engajamento social, cultural e econômico;

b) Oferecer atendimento especializado ao migrante, em parceria com a Polícia Federal e demais órgãos públicos,
para regularização migratória e acesso a direitos;

c) Fornecer orientação jurídica;

d) Prestar assistência psicológica;

e) Realizar orientação sobre o acesso à saúde, educação, assistência social e demais serviços públicos no Brasil;

f) Promover, divulgar, orientar e articular, em parceria com o Poder Público e a sociedade civil, a inclusão de
migrantes no mercado de trabalho;

g) Apoiar e organizar manifestações culturais a partir da temática das migrações;

h) Estabelecer parcerias e redes para fortalecer os atendimentos, estruturando os fluxos de assistência e
garantindo uma abordagem completa e qualificada às demandas;

i) Organizar oficinas, seminários e/ou palestras de capacitação e sensibilização sobre a temática da mobilidade
humana, direito das migrações e acesso a serviços como educação, saúde, assistência social, trabalho e cultura,
tanto para agentes públicos em geral quanto para profissionais envolvidos no trabalho com migrantes e para os

próprios migrantes;

j) Coletar e compilar dados e informações sobre a população migrante atendida, com o objetivo de subsidiar a
elaboração de políticas e ações voltadas para essa comunidade;

k) Aplicar o conteúdo adquirido ao longo do Curso de Mestrado Internacional em Direito das Migrações
Transnacionais (UNIVALI e UNIPG), entrelaçando teoria e prática a fim de consolidar a formação de qualidade do

acadêmico, em ambiente que permita a solução das demandas migratórias, integrando esta iniciativa com cursos
da graduação.
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS



PROEXT-PG/CAPES
PPGDMT

O PPGDMT aprovou projeto PROEXT-CAPES - Programa de Extensão da Educação
Superior na Pós-Graduação (PROEXT-PG), Código da inscrição: PROEXT-PG3444201P,
Número do processo: 88887.008369/2024-00 – com duração de 26/01/2024 até 31/10/2026,
com financiamento para executar o projeto intitulado: “Práticas e políticas de
Acolhimento de Migrantes e Refugiados: rede de cooperação entre PPGs no Núcleo de
Apoio ao Migrante”. 

Trata-se de um projeto de destaque que está voltado ao desenvolvimento de pesquisas e
atividades de prestação de serviços de cidadania e atendimento a migrantes, de modo
especializado e gratuito, com o envolvimento de 12 programas de pós-graduação stricto
sensu, cobrindo especialmente os migrantes em situação de vulnerabilidade, identificando
suas principais demandas e solucionando as problemáticas encontradas.

Participam deste projeto os seguintes Programas: 
- Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Administração (PPGA)
- Programa de Mestrado Profissional em Administração com foco em Gestão,
Internacionalização e Logística (PMPGIL)
- Programa de Pós-graduação em Ciência Jurídica (PPCJ)
- Programa de Pós-Graduação em Direito das Migrações Transnacionais (PPGDMT) 
- Programa de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas (PPGCF)
- Programa de Pós-graduação em Psicologia da Saúde, Processos de Desenvolvimento e
Práticas Psicossociais (PPGP)
- Programa em Gestão de Políticas Públicas (PMGPP)
- Programa de Pós-graduação em Turismo e Hotelaria (PPGTG) 
- Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia Ambiental (PPCTA)
- Programa de Pós-Graduação em Computação Aplicada (PMCA)
- Programa de Pós-Graduação em Educação (PPGE)
- Programa de Pós-graduação em Saúde e Gestão do trabalho (PPGSGT)

Busca-se, assim, promover o maior engajamento social da Universidade em estudos
científicos e propostas resolutivas à problemática da vulnerabilidade social, jurídica,
cultural, política, de saúde e econômica de muitos migrantes, analisando a realidade da
migração transnacional e propondo soluções fundamentadas nos direitos humanos para a
inclusão social de migrantes, de forma a garantir sua autonomia e engajamento social,
cultural e econômico.
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1  ACOLHER
Promover feiras de acolhimento e hospitalidade; assistência psicossocial;
mutirões de atendimento; criação de soluções tecnológicas para melhorar
o apoio ao migrante.

EIXOS DE ATUAÇÃO
PPGDMT

2 PROTEGER
Atuar na regularização documental; solicitação de vistos; naturalização;
orientação jurídica; conscientização sobre direitos e deveres; doação de
cestas básicas e alimentos; iniciativas de acesso à saúde, educação; rede
de parcerias com entidades da sociedade civil e pública para aumentar o
alcance das ações.

3 INCLUIR
Promover aulas de português como língua de acolhimento com certificado
válido para fins de naturalização; a integração laboral e oficinas temáticas
sobre o acesso ao mercado de trabalho; manifestações culturais.

4 RESPONSABILIZAR
Apoiar com as premissas para o alcance da autonomia, liberdade e gestão
responsiva na vida em outro país; elaborar e distribuir produtos técnicos
(como informes, cartilhas etc.); coparticipação em projetos de elaboração
de políticas públicas.

5 EDUCAR
Unir o projeto de extensão universitária com atividades de ensino e
pesquisa dentro da Universidade, mantendo compromisso com a ciência e
a formação acadêmica. Promover capacitação para profissionais e
atividades de sensibilização e conscientização.
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LOCAIS E HORÁRIOS DE
ATENDIMENTO

PPGDMT

Sala do NAM em Balneário Camboriú na
sala 210, Bloco 6-A, na 5ª Avenida, n. 1100 –
Município, Balneário Camboriú-SC, CEP
88337-300

Sala do NAM no Fórum
Universitário situado na Av. Joca
Brandão, 655 - Centro, Itajaí - SC,
88301-441

ITAJAÍ-SC - PRESENCIAL

Whatsapp - Itajaí - SC
 (47) 9288-1134

Whatsapp - Balneário Camboriú - SC
(47) 9266-3323

ATENDIMENTO REMOTO

Descrição: 14 cadeiras, 05 mesas (uma mesa
redonda de reunião), 04 armários para pastas

suspensas, 01 armário para livros, 1 espaço
infantil com jogos e atividades lúdicas, 04

computadores com acesso à internet, com wi-fi
na sala.

Espaço kids

O Núcleo de Apoio ao Migrante atende remota ou presencialmente nas cidades de Itajaí e
Balneário Camboriú-SC, de segunda a sexta-feira das 08h00 às 12h00 e das 13h30 às 17h30.
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BALNEÁRIO CAMBORIÚ-SC - PRESENCIAL

14 cadeiras, 3 mesas (01 mesa redonda de
reunião), 03 armários para pastas suspensas,
01 armário para livros, 02 mesas para
atendimento a migrantes, 02 computadores
com acesso à internet, com wi-fi na sala.



Coordenador-geral:
Prof. Rafael Padilha dos Santos

Professoras responsáveis pelo acolhimento psicológico: 
Profa. Adriana Grabner
Profa. Vitoria Nathalia do Nascimento

Técnicos administrativos: 
Maria Eduarda de Freitas - Técnica-Administrativa do Núcleo de Apoio
ao Migrante de Balneário Camboriú
Victória de Oliveira da Rosa - Técnica Administrativa do Núcleo de
Apoio ao Migrante de Itajaí 

Estagiário: 
Milton Meneghette de Souza Júnior

Voluntários: 17 voluntários em 2024

Acadêmicos do PPGDMT/UNIVALI e UNIPG: 21 mestrando(a)s

Docentes de apoio ao NAM do PPGDMT/UNIVALI e UNIPG:
Profa. Dra. Carla Piffer
Prof. MSc. Eduardo Alves da Silva 
Profa. Dra. Jaqueline Moretti Quintero
Prof. Dr. Jorge Hector Morella
Profa. Dra. Luciene Dal Ri
Prof. Dr. Marcos Vinicius Viana da Silva
Prof. Dr. Rafael Padilha dos Santos
Prof. Dr. Tarcísio Vilton Meneghetti
Prof. Dr. Walter Barbieri Júnior

EQUIPE
PPGDMT
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Polícia Federal de Itajaí-SC - 47 municípios
Agrolândia, Agronômica, Apiúna, Ascurra, Atalanta, Aurora, Balneário Camboriú,
Balneário Piçarras, Benedito Novo, Blumenau, Botuverá, Braço do Trombudo, Brusque,
Camboriú, Dona Emma, Doutor Pedrinho, Gaspar, Guabiruba, Ibirama, Ilhota, Indaial,
Itajaí, Itapema, Ituporanga, José Boiteux, Laurentino, Lontras, Luiz Alves, Mirim Doce,
Navegantes, Penha, Pomerode, Pouso Redondo, Presidente Getúlio, Presidente Nereu,
Rio do Campo, Rio do Oeste, Rio do Sul, Rio dos Cedros, Rodeio, Salete, Santa Terezinha,
Taió, Timbó, Trombudo Central, Vitor Meireles e Witmarsum.

Polícia Federal de Joinville-SC - 24 municípios
Araquari, Balneário Barra do Sul, Barra Velha, Bela Vista do Toldo, Campo Alegre,
Canoinhas, Corupá, Garuva, Guaramirim, Itaiópolis, Itapoá, Jaraguá do Sul, Joinville, Mafra,
Major Vieira, Massaranduba, Monte Castelo, Papanduva, Rio Negrinho, São Bento do Sul,
São Francisco do Sul, São João do Itaperiú, Schroeder e Três Barras. 

Polícia Federal de Chapecó-SC - 84 municípios
Abelardo Luz, Água Doce, Águas de Chapecó, Águas Frias, Alto Bela Vista, Arabutã, Arroio
Trinta, Arvoredo, Bom Jesus, Caibi, Capinzal, Catanduvas, Caxambu do Sul, Chapecó,
Concórdia, Cordilheira Alta, Coronel Freitas, Coronel Martins, Cunha Porã, Cunhataí, Entre
Rios, Erval Velho, Faxinal dos Guedes, Formosa do Sul, Galvão, Guatambú, Herval d'Oeste,
Ibiam, Ibicaré, Iomerê, Ipira, Ipuaçu, Ipumirim, Irani, Irati, Itá, Jaborá, Jardinópolis,
Joaçaba, Jupiá, Lacerdópolis, Lajeado Grande, Lindóia do Sul, Luzerna, Macieira,
Maravilha, Marema, Modelo, Nova Erechim, Nova Itaberaba, Novo Horizonte, Ouro, Ouro
Verde, Paial, Palmitos, Passos Maia, Peritiba, Pinhalzinho, Pinheiro Preto, Piratuba,
Planalto Alegre, Ponte Serrada, Presidente Castello Branco, Quilombo, Riqueza, Salto
Veloso, Santiago do Sul, São Carlos, São Domingos, São Lourenço do Oeste, São Miguel da
Boa Vista, Saudades, Seara, Serra Alta, Sul Brasil, Tangará, Treze Tílias, União do Oeste,
Vargeão, Vargem Bonita, Xanxerê, Xavantina, Xaxim e Zortéa.

MUNICÍPIOS DE
ABRANGÊNCIA

PPGDMT

O Núcleo de Apoio ao Migrante tem Acordo de Cooperação Técnica firmado com a Polícia Federal de
Itajaí-SC. Com a Polícia Federal de Joinville e de Chapecó-SC, apesar de não ter Acordo de

Cooperação, também recebe e apoia nos agendamentos dos migrantes. Vale ressaltar que o NAM
está aberto a atendimento a migrantes de todo o Brasil e de outros países. Além disso, atua

diretamente em Roraima, nas cidades de Boa Vista e Pacaraima.

TOTAL
157 MunicípiosN Ú C L E O  D E  A P O I O  A O  M I G R A N T E  |  R E L A T Ó R I O  2 0 2 4

Roraima: Boa Vista e Pacaraima



RESULTADOS DOS
SERVIÇOS DE
REGULARIZAÇÃO
DOCUMENTAL

PPGDMT

Abaixo, o resultado dos atendimentos realizados pelo Núcleo de Apoio ao Migrante em 2024
por ocasião da procura direta de migrantes aos serviços oferecidos de regularização

documental.

Migrantes atendidos e atendimentos realizados
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Modos de atendimento: presencial ou remoto
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Remoto
75.7%

Presencial
24.3%

Atendimento por local: Itajaí ou Balneário Camboriú-SC

NAM - Itajaí
87.1%

NAM - Balneário Camboriú
12.9%



Nacionalidades atendidas: 50 nacionalidades

Afeganistão 6 Congo 2 Irã 1
República
Dominican

a
47

Alemanha 6 Cuba 221 Itália 1 Romênia 1

Angola 4 El Salvador 2 Jamaica 1 Rússia 1

Argentina 173 Equador 10 Japão 2 Senegal 2

Austrália 1 Espanha 1 Libano 1 Tunisia 4

Haiti 2
Estados
Unidos

3 Marrocos 4 Turquia 1

Bangladesh 1 França 1 México 1
Ubesquitã

o
1

Bélgica 3 Gabão 3 Moçambique 4 Uruguai 16

Bénin 2 Gana 3 Nicarágua 1 Venezuela 2738

Bolívia 9
Guiné

Equatorial
1 Paquistão 1

Não
Informado

57

Brasil 7
Guiné-
Bissau

1 Paraguai 44

Chile 14 Haiti 139 Peru 36

China 5 Honduras 3 Portugal 9

Colômbia 65 Índia 2 Quenia 1
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Serviços Acessados

Autorização de Residência (CRNM) 1334

Renovação de Prazo de Residência (CRNM) 1529

Substituição de CRNM 70

Solicitação de Refúgio 254

Renovação de Protocolo de Refúgio 299

Solicitação de Visto 57

Reunião Familiar 3

Naturalização 13

Segunda Via de Documento 96

Alteração de Endereço 192

Verificação se Documento está pronto para
retirada

45

Pedido de correção de erro no documento 03

Outros Serviços
  (Redirecionamento)

08

Total 3903
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Faixa etária
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Estado civil
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CTPS
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Grau de instrução

Renda Média Mensal
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Ano de Chegada no Brasil

Via de Entrada no Brasil
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Terrestre (2943)
80.3%

Aérea (693)
18.9%

Marítima (25)
0.7%

Fluvial (03)
0,1%



Estado de residência: 08 Estados

Paraná 11

Rio de Janeiro 1

Rio Grande do Sul 5

Roraima  1

Santa Catarina 3639

São Paulo 2

Corrientes - Argentina 2

Não Informado 3

N Ú C L E O  D E  A P O I O  A O  M I G R A N T E  |  R E L A T Ó R I O  2 0 2 4



Municípios de Residência: 67 municípios

Agrolândia  4 Chapecó 110 Itajaí 441 Quilombo  1

Agronômica 8 Cidade Nova  1 Itapema 406 Rio do
Campo 

3

Almirante
Tamandaré

1 Colonia Liebig
(ARG)

2 Ituporanga 14 Rio do Oeste 12

Amazonas 1 Curitiba 4 Jaraguá do Sul  2 Rio do Sul 263

Araquari 1 Entre Rios  1 Joinville 53 Rio dos
Cedros

1

Ascurra 4 Erechim 1 Laurentino 30 Rodeio  5

Balneário
Camboriú 629

Fazenda Rio
Grande  3 Morretes 1

São
Francisco do

Sul
2

Balneário Piçarras 63 Florianópolis 1 Navegantes 123 São João
Batista 

1

Barra do Trombudo 1 Garopaba 1 Palhoça 2 São José  2

Barra Velha 19 Gaspar 59 Paraíso 1 Sao José dos
pinhais 

3

Biguaçu  1 Guabiruba 31 Penha 88 São Paulo 2

Blumenau 401 Guaramirim  1 Piçarras 5 Taió 13

Boa
  Vista

1 Ibirama 1 Pomerode 6 Tijucas  8

Bombinhas 7 Ilhota 22 Porto Alegre 3 Timbó 12

Botuverá  1 Imaruí 1 Porto Belo 6 Trinidad do
Sul

1

Brusque 165 Imbituba  1 Pouso Redondo 21 Trombudo
Central 

6

Camboriú 431 Indaial 87 Presidente Getúlio 23 Não
Informado

39
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RESULTADOS DOS
SERVIÇOS DE
ACOLHIMENTO
PSICOLÓGICO EM 2024

NAM

No Núcleo de Apoio ao Migrante funciona serviço de acolhimento psicológico realizado pelo
Curso de Psicologia, tendo como professoras responsáveis a Profa. Adriana Grabner e a Profa.

Vitória Nathália do Nascimento, contando com a participação de 02 estagiárias (de estágio
obrigatório do Curso) e 04 extensionistas voluntários.

Migrantes atendidos e atendimentos realizados

17 57
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RESULTADOS DOS
SERVIÇOS DE
ACOLHIMENTO
PSICOLÓGICO EM 2024

NAM

Nacionalidades atendidas

Principais demandas atendidas
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Mulheres
77.8%

Homens
22.2%Lutos e rupturas;

Conflitos familiares e de adaptação; 
A relação das crianças com a escola e
dificuldade de integração linguística e
cultural; 
Situações de violência conjugal e
intrafamiliar; 
Suporte para inserção no mercado de
trabalho e revalidação de diplomas; 
Demandas de mínimos sociais, como
moradia e alimentação.

Argentina, Cuba, Haiti, Portugal e Venezuela

Atendimentos realizados em português, espanhol e francês

Contato direto com a rede de saúde pública,
assistência social e edução para atuação em rede
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AÇÕES EM 2024
PPGDMT
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EIXO DE ACOLHIMENTO
E PROTEÇÃO

PPGDMT



Eixo de Acolhimento e Proteção

Data 29 de junho de 2024 (sábado)

Horário 09h às 15h

Local: 
Foyer do Auditório da UNIVALI localizado no Bloco 07 com

endereço na 5ª Avenida, 1100 - Municípios, Balneário Camboriú–
SC, 88337-300

Total de
beneficiários

150 migrantes de 11 nacionalidades diferentes e 42 docentes e
acadêmicos

Entidades
externas

Círculos de Hospitalidade; Círculo Argentino SC; Secretaria da
Saúde de Balneário Camboriú; Secretaria de Assistência Social
de Balneário Camboriú; Sine Balneário Camboriú; Prefeitura de

Camboriú; Prefeitura de Itajaí

Fomento PROEXT-PG/CAPES

Organizador: PPGDMT/UNIVALI e UNIPG; Círculos de Hospitalidade
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1ª FEIRA DE ACOLHIMENTO E HOSPITALIDADE



Eixo de Acolhimento e Proteção

Objeto da ação: Foram prestados os seguintes serviços no local: recepção; cadastro e
triagem; regularização documental; orientação jurídica; serviços de assistência social pela
“Proteção Global – Casa da Família – Prefeitura de Balneário Camboriú”; acolhimento
psicológico; espaço kids; exposição de plantas medicinas e degustação de chás; educação
financeira; dicas sobre entrevista de emprego e comunicação não verbal; elaboração de
currículos; presença do Sine com vagas de emprego; promoção cultural com a presença
do Círculo Argentino SC; distribuição de cestas básicas; elaboração de documentário
sobre a realidade migratória; o curso de estética ofertou quick massage e spa das mãos;
realização de Oficinas: a) Sala de exibição do documentário “Être: Fronteiras que falam” e
roda de conversa; b) Turismo e movimentos migratórios.

Resultado: Esta ação gerou diversos produtos técnicos, destacando-se: a) o evento de
extensão em si, que se qualifica como um projeto de extensão universitária; b) o mapa
mental de como organizar um evento deste porte; c) a “Ficha de Atendimento” como
forma de controle da informação; d) a “Planilha de registro de atendimento, visita ao stand
e participação de atividade”; e) os slides temáticos projetados dos países Venezuela, Cuba,
Haiti, Argentina, República Dominicana, com informações sobre país e paisagens
marcantes de cada um, com mensagens sobre a importância dos direitos humanos; f) o
treinamento da equipe de voluntários; g) o Relatório técnico-científico; h) esta ação abriu a
possibilidade de Relatórios setoriais elaborados por cada um dos 12 Programa stricto sensu
da UNIVALI que participaram da ação; i) representou uma importante base de coleta de
dados.
O evento de extensão garantiu que migrantes e refugiados tenham informações claras e
acesso a regularização documental, orientação jurídica, acesso à saúde, educação,
integração laboral, assistência social e outros serviços fundamentais para sua integração;
promoveu através da Universidade a inclusão social e cidadania de migrantes e refugiados,
auxiliando na inserção dos migrantes na sociedade local, proporcionando um ambiente
acolhedor e garantindo que possam exercer seus direitos de forma plena; fomentou a
integração entre diferentes setores da sociedade, reunindo universidades, órgãos
governamentais, ONGs, setor privado e voluntários para promover um atendimento
interdisciplinar e articulado às demandas migratórias; sensibilizou a comunidade
acadêmica, estimulando a empatia e o engajamento de todos, desconstruindo
estereótipos e promovendo uma cultura de hospitalidade e respeito à diversidade;
fomentou a pesquisa acadêmica e a proposição de soluções por parte dos mestrandos do
PPGDMT que participaram da ação, promovendo uma abordagem crítica e aplicada a
partir do contato direto com a realidade migratória, de modo a contribuir para o avanço do
conhecimento e para a formulação de estratégias jurídicas efetivas no campo das
migrações.
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Eixo de Acolhimento e Proteção

Data 19 a 22 de agosto de 2024 (segunda a quinta-feira)

Horário 09h às 17h

Local: 
Sede da Polícia Federal de Chapecó, com endereço na R. Sete de

Setembro, 292d - Presidente Médici, Chapecó - SC, 89801-140

Total de
beneficiários

516 pessoas de 7 países diferentes - Argentina, Colômbia, Cuba,
Haiti, Paraguai, Peru e Venezuela - nas áreas de cadastro,

encaminhamento para cursos profissionalizantes e regularização
migratória. 

Entidades
externas

Polícia Federal, Círculos de Hospitalidade, Agência da ONU para
as Migrações (OIM), Comissão do Direito de Imigração da Ordem

dos Advogados do Brasil (OAB/SC) e Unochapecó.

Fomento PROEXT-PG/CAPES

Organizador: Círculos de Hospitalidade
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                  MUTIRÃO DE REGULARIZAÇÃO DOCUMENTAL NA POLÍCIA
FEDERAL DE CHAPECÓ-SC



Eixo de Acolhimento e Proteção

Objeto da ação: Foram oferecidos serviços de regularização migratória, cadastro,
encaminhamento para cursos profissionalizantes, informações sobre o acesso à
justiça e orientações jurídicas. O evento foi realizado de forma híbrida, pois parte
dos mestrandos do PPGDMT/UNIVALI e UNIPG estavam presencialmente e parte
remotamente.

Resultado: Durante a semana do mutirão foram atendidas 516 pessoas de 7
países diferentes - Argentina, Colômbia, Cuba, Haiti, Paraguai, Peru e Venezuela -
nas áreas de cadastro, encaminhamento para cursos profissionalizantes e
regularização migratória.
 
Destas, 325 pessoas de 7 países diferentes foram cadastradas durante o mutirão,
sendo 168 mulheres cis, 156 homens cis e 1 mulher trans, todos residentes na
circunscrição de Chapecó, e  191 pessoas atendidas já haviam passado pelo
cadastro prévio da Círculos de Hospitalidade e aguardavam o atendimento pela
equipe da organização há alguns meses, totalizando assim 516 pessoas.

É importante notar que nem todas as pessoas cadastradas foram atendidas na
área de regularização migratória, pois não havia mais horários para o
atendimento e elas aguardam a continuidade do atendimento online ou uma
nova ação presencial em Chapecó. 

Com relação à área de regularização documental, foram atendidas 260 pessoas.
As demandas migratórias mais realizadas foram registro do reconhecimento da
condição de refugiado, autorização de residência e renovação de prazo. É
importante destacar que esses números não incluem as pessoas que passaram
pelo balcão de atendimentos e receberam orientações, sem passar pelo cadastro
e atendimento.
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Eixo de Acolhimento e Proteção

Data 26 de setembro de 2024 (quinta-feira)

Horário 11h às 15h

Local: 
Vitalmar Comércio e Indústria de Pescados localizada na R.

David Adão Schmitt, 620 - Nova Brasília, Itajaí - SC, 88305-400

Total de
beneficiários

25 pessoas, sendo 09 haitianos e 16 brasileiros, dentre os
brasileiros, foram 06 de Santa Catarina, 01 do Paraná, 06 pessoas

do Norte do país, 03 do Nordeste.

Entidades
externas

Secretaria Municipal de Saúde do município de Itajaí-SC e
Vitalmar Comércio e Indústria de Pescados

Fomento PROEXT-PG/CAPES

Organizador:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG e PMSGT/UNIVALI
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AÇÕES EM SAÚDE COM MIGRANTES



Eixo de Acolhimento e Proteção
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Objeto da ação: Serviço de cadastro, prospecção de demandas dos migrantes no
Brasil, distribuição de Informe sobre conscientização e acesso à saúde. Houve a
presença de dois mediadores linguísticos por parte da UNIVALI.

Pela ação da Prefeitura de Itajaí foi medida a pressão arterial dos migrantes,
realização de hemoglucoteste, orientações sobre hipertensão, alimentação saudável,
saúde da mulher e informações sobre o acesso ao SUS para migrantes. Além disso,
foram oferecidas terapias integrativas, como massagem, aromaterapia, ventosas,
auriculoterapia e orientações sobre manejo de ansiedade e estresse.

Resultado: Atendimento de 25 pessoas, sendo 09 haitianos e 16 brasileiros. Dentre os
brasileiros, 06 de Santa Catarina, 01 do Paraná, 06 pessoas do Norte do país, 03 do
Nordeste. Foi organizado um material conjunto com a Secretaria de Saúde
Prefeitura de Itajaí, bilíngue (português e créole haitiano), com informação sobre
saúde aos migrantes, tendo sido impressos 120 Informes. O Informe é dividido em 4
partes: (1) Apresentação do SUS, esclarecendo que no Brasil há acesso universal e
gratuito ao sistema de saúde, e como este acesso é feito; (2) Sobre o cadastro no SUS,
com informações sobre os direitos dos migrantes e o procedimento para emitir o
Cartão Nacional do SUS; (3) Sobre a hipertensão e como preveni-la; (4) Sobre o
cuidado da saúde da mulher.



Eixo de Acolhimento e Proteção

Data 04 de outubro de 2024 (sexta-feira)

Horário 09h às 17h

Local: 
UNIVALI, Campus de Kobrasol - Km 207 MundoCar Shopping -

Kobrasol, São José - SC, 88102-700

Total de
beneficiários

33 pessoas de quatro nacionalidades diferentes: Argentina, Cuba,
Haiti e Venezuela. 

Entidades
externas

Círculos de Hospitalidade

Fomento PROEXT-PG/CAPES

Organizador:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG; Círculos de Hospitalidade
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MUTIRÃO DE ATENDIMENTO À POPULAÇÃO MIGRANTE NA UNIVALI -
CAMPUS KOBRASOL



Eixo de Acolhimento e Proteção
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Objeto da ação: Serviço de cadastro, regularização documental e empregabilidade,
com elaboração de currículos e encaminhamento a empresas.

Resultado: O mutirão de atendimento à população migrante realizado na Univali-
Campus Kobrasol teve por objetivo oferecer suporte em regularização migratória e
empregabilidade para migrantes de diferentes nacionalidades. A ação demonstrou a
importância da cooperação interinstitucional e do compromisso social da Univali e
de seu Programa de Pós-graduação em Direito das Migrações Transnacionais em
oportunizar contato direto com a realidade migratória. Os dados coletados durante o
mutirão revelam o perfil dos atendidos e as principais demandas da população
migrante na região. Essas informações podem ser utilizadas para o planejamento de
futuras ações e para o desenvolvimento de políticas públicas mais eficazes.



Eixo de Acolhimento e Proteção

Data 2024

Local: Universidade do Vale do Itajaí

Total de
participantes 05 participantes

Organizador:
 PPGDMT/UNIVALI e UNIPG e Curso de Ciência da

Computação/UNIVALI

ELABORAÇÃO DO SOFTWARE UniMigraSC  
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Objeto da ação: Criação de um sistema web que possibilite um controle mais
eficiente das etapas do processo de regularização documental de migrantes, desde
o primeiro contato com o migrante até o agendamento na Polícia Federal, além de
documentar cada etapa da regularização, permitindo que os atendimentos sejam
auditáveis, fornecendo estatísticas e métricas detalhadas para análise e
aprimoramento contínuo do projeto, criando também um banco de dados para
pesquisas científicas por parte do Programa de Pós-graduação em Direito das
Migrações Transnacionais. A proposta iniciou em 2021 através de contato do Prof.
Rafael Padilha dos Santos com o Prof. Eduardo Alves da Silva (Ciência da
Computação), cuja primeira versão foi concluída e apresentada pela acadêmica Alice
Habitzreuter, em novembro de 2024, como produto do seu Trabalho de Conclusão
de Curso.

Resultado: O desenvolvimento do sistema web, UniMigraSC, para suporte ao
atendimento na regularização da situação cadastral de migrantes representa um
avanço significativo na digitalização e otimização dos serviços oferecidos pelo
Núcleo de Apoio ao Migrante (NAM). Ao integrar funcionalidades que tornam os
processos mais ágeis, organizados e auditáveis, a ferramenta contribui para
melhorar a experiência dos migrantes atendidos e otimizar a atuação dos
voluntários, bolsistas e supervisores envolvidos no projeto. O sistema está alinhado
às diretrizes acadêmicas e de pesquisa do Programa de Mestrado em Direito das
Migrações Transnacionais (PPGDMT) da UNIVALI e da UNIPG, reforçando o
compromisso da universidade com a inovação, inclusão social e produção de
conhecimento aplicado. Seu impacto vai além da otimização processual, refletindo o
potencial da Universidade na geração de soluções inovadoras para problemas reais,
consolidando-se como um modelo replicável e adaptável a outras iniciativas voltadas
ao atendimento de populações vulneráveis. Para a continuidade deste projeto do
UniMigraSC, a Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa
Catarina (FAPESC) aprovou em 2024 o projeto intitulado "Pesquisa sobre o
acolhimento e integração social de migrantes em situação de vulnerabilidade no
Estado de Santa Catarina" no Edital CP 51/2024 – ACAFE, sob coordenação do Prof.
Rafael Padilha dos Santos,  que conta com financiamento para o avanço,
aperfeiçoamento e geração de melhorias deste sistema web.

Eixo de Acolhimento e Proteção
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Eixo de Acolhimento e Proteção

Data 21 a 25 de outubro de 2024, de segunda a sexta-feira

Horário 09h às 17h

Local: 
Universidade do Vale do Itajaí com endereço na 5ª Avenida, 1100

- Municípios, Balneário Camboriú–SC, 88337-300 – Bloco 04,
auditório e salas 301, 302, 303 e 304

Total de
beneficiários

729 migrantes haitianos e 90 docentes e acadêmicos da UNIVALI
(foram prestados 766 serviços)

Entidades
externas

Círculos de Hospitalidade; OIM/ONU; Cáritas; Secretaria de
Assistência Social, Mulher e Família de Santa Catarina

Fomento PROEXT-PG/CAPES

Organizador:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG; Círculos de Hospitalidade
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PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE ACOLHIMENTO E CONSULAR A MIGRANTES
HAITIANOS EM CONJUNTO COM A COMISSÃO CONSULAR DA EMBAIXADA

DO HAITI



Eixo de Acolhimento e Proteção
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Objeto da ação: a) Prover serviços consulares como emissão, renovação e liberação
de passaportes, além da emissão e liberação da carteira de identidade haitiana,
com a Comissão da Embaixada do Haiti; b) Oferecer serviços de acolhimento,
orientando os migrantes sobre seus direitos e deveres no país, e proporcionando
suporte em questões sociais, culturais, de saúde, jurídicas e laborais; c)
Proporcionar aos acadêmicos espaço de aprendizagem e experiência de campo,
com contato direto com as dificuldades enfrentadas por migrantes, desenvolvendo
uma visão mais crítica sobre desigualdades socias e políticas migratórias, em uma
formação prática e interdisciplinar; d) Reforçar o papel da Universidade como
agente ativo na sociedade, conectando o conhecimento acadêmico à realidade
social.

Resultado: Atendimento de 729 migrantes haitianos, prestados 766 atendimentos.
Foi um trabalho que gerou diversos produtos técnicos, desde o evento de extensão
em si, que se qualifica como um projeto de extensão universitária; o instrumento
“Mapeamento de Interesse: atendimentos pela Comissão Consular do Haiti em
Santa Catarina”, para mapear a quantidade de interessados e criar um primeiro
banco de dados; os instrumentos em planilha Excel criados para organização e
gestão de dados; o banco de dados criado; o treinamento à equipe de voluntários;
produção de relatório técnico-científico.



Data 03 e 04 de dezembro de 2024

Horário
03/12 - 08h às 12h e 13h30 às 18h

04/12 - 08 às 12h

Locais: 
Abrigo Rondon 1; Posto de triagem e interiorização da Operação

Acolhida em Boa Vista-RR

Total de
beneficiários

87 migrantes

Entidades
externas

AVSI/Brasil; ACNUR/ONU; OIM/ONU, Tribunal de Justiça de
Roraima

Fomento PROEXT-PG/CAPES

Organizador:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG; AVSI/Brasil
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TRABALHO TÉCNICO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM BOA VISTA-RORAIMA
- 2024: ATENDIMENTO A MIGRANTES NOS ABRIGOS RONDON 1 E PTRIG

Eixo de Acolhimento e Proteção



Eixo de Acolhimento e Proteção
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Objeto da ação: No Abrigo Rondon 1, que abriga centenas de migrantes em
condições de vulnerabilidade, os mestrandos atuaram diretamente na emissão de
Carteiras de Trabalho e Previdência Social (CTPS) e na elaboração de currículos
(CVs), visando a promoção da empregabilidade e a facilitação do acesso dos
migrantes ao mercado de trabalho formal. No Posto de Triagem e Interiorização
de Boa Vista-RR, as atividades desenvolvidas abrangeram tanto a orientação inicial
sobre os procedimentos migratórios quanto o acompanhamento de processos de
regularização já iniciados, garantindo que os migrantes compreendessem seus
direitos e as etapas necessárias para formalizar sua permanência no país.

Resultado: No Abrigo Rondon 1 foram realizadas 66 assistências: 49 currículos e
emissão de 17 CTPS. No Posto de Interiorização e Triagem foram realizadas 17 novas
solicitações da condição de refúgio e 4 desarquivamentos de processos migratórios,
totalizando 21 atendimentos especializados. 



Eixo Acolhimento e Proteção

Data 04 de dezembro de 2024

Horário 15h30 às 18h

Local: Ocupação espontânea Iglesia Aprisco em Boa Vista-RR

Total de
beneficiários

32 migrantes, sendo 27 adultos e 05 crianças

Entidades
externas

OIM/ONU, Tribunal de Justiça de Roraima

Fomento PROEXT-PG/CAPES

Organizador:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG e OIM
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SESSÃO INFORMATIVA NA OCUPAÇÃO ESPONTÂNEA IGLESIA APRISCO -
BOA VISTA - RR



Eixo Acolhimento e Proteção
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Objeto da ação: Prestação de orientações jurídicas sobre elaboração e análise do
contrato de compra e venda de imóvel no Brasil; registro de propriedade; a relação
de documentos necessários para realizar a compra e transferência do título de
propriedade; informações indispensáveis no contrato de compra e venda; órgãos e
profissionais importantes no processo de compra de um imóvel no Brasil.

Resultado: Foi realizada a Sessão Informativa, distribuído Informe bilíngue,
português e espanhol, sobre compra e venda no Brasil. Os migrantes trouxeram
dúvidas sobre financiamento habitacional, definição de parcelas bancárias e
segurança jurídica na aquisição de moradia. 



Eixo Acolhimento e Proteção

Data 06 de dezembro de 2024 (sexta-feira)

Horário 08h às 12h

Local: Centro de Capacitação e Referência em Pacaraima-RR

Total de
beneficiários

35 migrantes indígenas - Etnias Warao, Kariña, Wayúu, Pemon e
Taurepang

Entidades
externas

ACNUR/ONU, OIM/ONU, Cáritas, Tribunal de Justiça de Roraima

Fomento PROEXT-PG/CAPES

Organizador:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG e AVSI/Brasil
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TRABALHO TÉCNICO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS JURÍDICOS E
ASSISTENCIAIS A INDÍGENAS MIGRANTES EM PACARAIMA - RORAIMA - 2024



Eixo Acolhimento e Proteção

Objeto da ação: Atendimento a indígenas migrantes, realizado no dia 06/12/2024,
destinado a distribuição de itens não alimentícios (NFIs), a verificação e triagem
documental de indígenas solicitantes de reconhecimento da condição de
refugiado, refugiados reconhecidos, residentes temporários e permanentes, além
da criação de um espaço infantil para acolhimento das crianças indígenas
migrantes. 

Resultado: Durante essa ação, foram distribuídos 35 kits completos, contendo itens de
higiene pessoal, limpeza e acomodação, como baldes, garrafas de água, mosquiteiros,
fraldas e cobertores.
Além da distribuição, os mestrandos auxiliaram na verificação documental dos migrantes,
prestando suporte na regularização migratória e garantindo que os beneficiários tivessem
acesso aos seus direitos. Esse processo incluiu a conferência e triagem de solicitantes de
reconhecimento da condição de refugiado, refugiados reconhecidos, residentes
temporários e permanentes. A checagem foi realizada por meio de consultas ao CONARE e
ao SEI, possibilitando a identificação de pendências e orientando os migrantes sobre os
próximos passos para a atualização de sua documentação. No total, 35 pontos focais
foram atendidos, sendo 29 mulheres, pertencentes a diversas etnias indígenas
venezuelanas, como Warao, Kariña, Wayúu, Pemon e Taurepang. Esses grupos, após a
descontinuação do Abrigo Janokoida devido a riscos estruturais identificados pela Defesa
Civil, optaram por permanecer em Pacaraima.
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EIXO DE INCLUSÃO E
RESPONSABILIZAÇÃO

PPGDMT



CONFERÊNCIA LIVRE LOCAL UNIVALI/BC - 2°
CONFERÊNCIA NACIONAL DE MIGRAÇÕES,

REFÚGIO E APATRIDIA - COMIGRAR

Eixo de Inclusão e Responsabilização

Data 14/03/2024 (Quinta-feira)

Horário 14h às 17h

Local: 
Universidade do Vale do Itajaí no Bloco 02, sala 305 na 5ª

Avenida, 1100 - Municípios, Balneário Camboriú - SC.

Total de
participantes

 64 pessoas, sendo 32 migrantes.

Entidades
externas

Círculos de Hospitalidade, Organização Internacional para as
Migrações, Prefeitura de Itajaí, Centro Universitário – Católica de

Joinville.

Organizadores:
 PPGDMT/UNIVALI e UNIPG através do Núcleo de Apoio ao

Migrante em conjunto com a Círculos de Hospitalidade.
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Eixo de Inclusão e Responsabilização
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Objeto da ação: Reunir migrantes, profissionais, pesquisadores, servidores públicos,
estudantes, docentes e movimentos sociais para debater e propor políticas públicas
voltadas à população imigrante no âmbito nacional, destacando seu papel essencial na
promoção da cidadania plena e no fortalecimento dos direitos humanos no país. Foram
elaboradas propostas para a formulação de estratégias e recomendações que possam
subsidiar políticas inclusivas e efetivas para a população migrante.

Resultado: Como produto das discussões, foram formuladas propostas de políticas
públicas. Haviam seis eixos temáticos da 2ª COMIGRAR, a seguir identificados:

Eixo 1- Igualdade de tratamento e acesso a serviços públicos;
Eixo 2 - Inserção socioeconômica e promoção do trabalho decente;
Eixo 3 - Enfrentamento a violações de direitos;
Eixo 4 - Governança e participação social;
Eixo 5 - Regularização migratória e documental;
Eixo 6 - Interculturalidade e diversidades.

As propostas criadas nos debates se encaixam nos seguintes eixos temáticos: 
Eixo 1: Igualdade de tratamento e acesso a serviços públicos: 03 propostas de políticas
públicas; 
Eixo 2 - Inserção socioeconômica e promoção do trabalho decente: 03 propostas de
políticas públicas; 
Eixo 3 - Interculturalidade e diversidades: 01 proposta de política pública; 
Eixo 5 - Regularização migratória e documental: 03 propostas de políticas públicas; 
Eixo 6 - Enfrentamento a violações de direitos: 01 proposta de política pública.



Eixo de Inclusão e Responsabilização
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Divulgação:



1ª CONFERÊNCIA ESTADUAL DE MIGRAÇÕES,
REFÚGIO E APATRIDIA NO DIA 18 DE MAIO, NA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA (UDESC)

Eixo de Inclusão e Responsabilização

Data 18 de maio de 2024

Horário 09h às 20h30

Local: Universidade do Estado de Santa Catarina

Total de
participantes 11 participantes do NAM

Organizadores:

Secretaria de Estado da Assistência Social, Mulher e Família (SAS);
Secretaria de Estado da Educação; Círculos de hospitalidade;

Organização Internacional para as Migrações; Pastoral do
imigrante; Universidade de Santa Catarina (Udesc); imigrantes;

associações de imigrantes; Universidade Federal da Fronteira Sul;
Serviço Jesuíta a Migrantes e Refugiados; e Associação Voluntários

para o Serviço Internacional Brasil
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Eixo de Inclusão e Responsabilização
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Objeto da ação: O NAM participou com sua equipe de voluntários, estagiários, técnicos
administrativos, acadêmicos, mestrandos e docentes da I Conferência de Migrações,
Refúgio e Apatridia (COMIGRAR) de Santa Catarina, realizada no modelo híbrido,
contando com a presença e colaboração de entidades especializadas em migrações,
assim como de migrantes, com aproximadamente 200 pessoas. O NAM participou e
colaborou com este processo democrático para debate de propostas de política pública
migratória no Brasil.

Resultado: Como produto das discussões, foram elaboradas propostas de políticas
públicas dentro dos seis eixos temáticos, a seguir identificados:

Eixo 1- Igualdade de tratamento e acesso a serviços públicos;
Eixo 2 - Inserção socioeconômica e promoção do trabalho decente;
Eixo 3 - Enfrentamento a violações de direitos;
Eixo 4 - Governança e participação social;
Eixo 5 - Regularização migratória e documental;
Eixo 6 - Interculturalidade e diversidades.



FEIRA DA DIVERSIDADE CULTURAL DA
EMPRESA PORTOBELLO

Eixo de Inclusão e Responsabilização

Data 18 de junho de 2024

Horário 09h às 15h

Local: Empresa Portobello na cidade de Tijucas-SC

Total de
participantes

38 participantes, com a participação de colaboradores de 10
países (Argentina, Brasil, Colômbia, Cuba, Estados Unidos, Haiti,

Peru, Portugal, Marrocos e Venezuela)

Organizador:
 Empresa Portobello, Curso de Psicologia da UNIVALI e

PPGDMT/UNIVALI e UNIPG
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Eixo de Inclusão e Responsabilização

Sobre o Evento:

O evento foi organizado pela empresa
Portobello como uma Feira da Diversidade
Cultural voltada aos seus colaboradores
migrantes. 

O Núcleo de Apoio ao Migrante foi convidado a
participar com iniciativas culturais e de inclusão,
apoiando a Feira, indicando atividades culturais.
As dinâmicas na Feira foram conduzidas pelo
curso de Psicologia.

Um evento que proporcionou muitas
experiências culinárias, música, dança e escuta.
Uma boa prática que fortalece a hospitalidade e
o pertencimento.
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OFICINA FOTOGRÁFICA COM MIGRANTES:
FOTOGRAFÍA EN FOCO - BOA VISTA - RORAIMA

Eixo de Inclusão e Responsabilização

Data 03 e 04 de dezembro de 2024

Horário 09h às 15h

Local: Boa Vista - Roraima

Total de
participantes

07 migrantes entre 16 e 17 anos, todos venezuelanos, sendo estes
2 meninos de origem indígena

Entidades
externas

AVSI/Brasil, ACNUR/ONU e UNICEF

Organizador: PPGDMT/UNIVALI e UNIPG
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Eixo de Inclusão e Responsabilização

Sobre o Evento:
A Ofina foi realizada em Boa Vista-RR e teve como público-alvo as crianças e
adolescentes desacompanhados e separados refugiados e migrantes da Venezuela,
identificados no Brasil sozinhos ou sem o seu representante legal. A execução da oficina
contou com a parceria da AVSI Brasil, ACNUR e UNICEF, nos dias 3 e 4 de Dezembro de
2024, na cidade de Boa Vista. 
Os principais objetivos da oficina foram: Desenvolver um senso de pertencimento
entre os participantes; Estimular a criação de memórias por meio da fotografia;
Apresentar a fotografia como forma de expressão artística e comunicação visual;
Capacitar os participantes com noções técnicas e estéticas da fotografia; Incentivar a
reflexão sobre suas próprias histórias e experiências por meio da imagem.
Com um total de sete participantes, a apresentação foi conduzida em espanhol.
Durante a oficina, foram abordados os seguintes tópicos: A fotografia como forma de
arte e meio de comunicação; Diferença entre fotografia artística e fotojornalismo;
Estilos e categorias fotográficas (paisagem, retrato, fashion, esportiva, macro, street
photography, etc.); Regras de composição, incluindo enquadramento, linhas-guia e
regra dos terços.
Os participantes tiveram a oportunidade de aplicar os conhecimentos adquiridos no
primeiro dia teórico. Para isso, foram disponibilizados os seguintes equipamentos:
Câmera Instax de revelação instantânea; Câmera DSLR Canon com três lentes
intercambiáveis; Celulares dos próprios participantes, quando disponíveis. Os
participantes foram incentivados a capturar imagens que representassem sua
experiência e visão de mundo, aplicando os princípios aprendidos na parte teórica.
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MOSTRA CULTURAL NO DIA INTERNACIONAL
DOS MIGRANTES

Eixo de Inclusão e Responsabilização

Data 18 de dezembro de 2024

Horário 11h às 15h30

Local: Círculos de Hospitalidade em Florianópolis-SC

Total de
participantes 70 participantes

Organizadores: PPGDMT/UNIVALI e UNIPG; Círculos de Hospitalidade

N Ú C L E O  D E  A P O I O  A O  M I G R A N T E  |  R E L A T Ó R I O  2 0 2 4



Eixo de Inclusão e Responsabilização Sobre o Evento:

Para celebrar o Dia Internacional dos Migrantes,
o Núcleo de Apoio ao Migrante e a Círculos de
Hospitalidade promoveram um almoço cultural
no dia 18/12/2024. A programação incluiu a
apresentação de poesia e música venezuelana
com acompanhamento de instrumentos típicos, e
participação de músicos venezuelanos,
colombianos e iranianos. O evento contou com a
participação de 70 pessoas.
O Dia Internacional dos Migrantes foi instituído
pela Assembleia Geral das Nações Unidas no ano
de 2000 para colocar em evidência a realidade do
fenômeno migratório. Assim, a data comemora as
oportunidades geradas pelas migrações em
termos de desenvolvimento econômico,
diversidade cultural, mobilidade com
transferência de saberes, conexões globais, ao
mesmo tempo que dá atenção à necessidade de
acolhimento, proteção e integração dos
migrantes.
Além disso, a comemoração do dia 18/12/24
encerrou um ciclo de diversas atividades nas
quais a Universidade esteve envolvida, ao longo
de 2024, em benefício dos migrantes em situação
de vulnerabilidade social, unindo ensino, pesquisa,
extensão e internacionalização, realizando
também ações conjuntas e em rede com diversas
organizações.
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EIXO DE EDUCAÇÃO
PPGDMT



OFICINA DE CONSCIENTIZAÇÃO NO DIA DA
FAMÍLIA DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO BÁSICA
PROFESSORA MARIA DA GLÓRIA PEREIRA

Eixo de Educação

Data 12 de abril de 2024 (Sexta-feira)

Horário 10h30 às 12h

Local: 
Escola de Educação Básica Professora Maria da Glória Pereira, R.

3450, 367 - Centro, Balneário Camboriú - SC, 88330-260

Total de
participantes 15 parcipantes

Organizador:
Curso de Psicologia da UNIVALI, PPGDMT/UNIVALI e UNIPG e
Escola de Educação Básica Professora Maria da Glória Pereira
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Eixo de Educação
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Objeto da ação: Oficina de sensibilização sobre a realidade migratória para alunos e
docentes da Escola de Educação Básica Professora Maria da Glória Pereira, utilizando
dinâmicas para a conscientização sobre a realidade migratória e os desafios que ela
envolve em um ambiente educacional.

Resultado: Houve a presença de 15 pessoas, dentre alunos e docentes da Escola de
Educação Básica Professora Maria da Glória Pereira. A dinâmica conduzida pelo
Curso de Psicologia proporcionou ampliação do conhecimento sobre migração,
refúgio e os desafios enfrentados por migrantes e refugiados, além de uma reflexão
crítica sobre preconceitos e estereótipos relacionados à migração, criando maior
empatia e solidariedade em relação a colegas migrantes na escola. Houve a
participação ativa de alunos e docentes nas dinâmicas propostas, com relatos de
experiências pessoais e troca de percepções sobre o tema. Foram promovidas
discussões sobre o maior acolhimento e inclusão de estudantes migrantes na escola,
adaptação de práticas pedagógicas para melhor atender a diversidade cultural e
sugestões de ações futuras para fortalecer o apoio a migrantes na comunidade
escolar. Foi feita a doação de brindes do ACNUR/ONU.



CAPACITAÇÃO DE PROFESSORES DE
PORTUGUÊS COMO LÍNGUA DE ACOLHIMENTO

Eixo de Educação

Data 24 de maio a 27 de setembro de 2024 (quinzenal)

Horário 10h30 às 12h 

Local: Online

Total de
participantes 33 participantes

Organizador:

Curso de Psicologia Univali, Núcleo de Apoio ao Migrante (NAM),
Núcleo de Estudos sobre Psicologia, Migrações e Refúgio

(NEMPsiC), Movimentos Migratórios e Psicologia - MOVE/UFPR,
Cátedra Sérgio Vieira de Mello da UNILA, Cátedra Sérgio Vieira

de Mello da UFPR, Cátedra Sérgio Vieira de Mello da Univali.
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Eixo de Educação

Sobre o Evento:
O evento teve como objetivo a formação e o compartilhamento de experiências
sobre o acolhimento e o atendimento intercultural a imigrantes e refugiados. Seu
foco recaiu sobre as dimensões clínico-políticas dessa clínica ampliada, com base
nas experiências de pesquisa e atuação da UFPR, UFSC, UNILA, UNIVALI e seus
parceiros. As aulas foram expositivas e dialogadas ministradas por professores e
egressos das universidades participantes.

Ao todo, participaram 33 estudantes de graduação e pós-graduação vinculados à
UNIVALI, UNILA, UFSC, UFPR, PUC Minas e Unochapecó, além de profissionais da
área de Psicologia. Também contribuíram com sua expertise 11 palestrantes
provenientes das áreas de Psicologia, Antropologia, Ciências Sociais e Linguística,
todos com experiência prática e de pesquisa no acolhimento de imigrantes e
refugiados. Entre os temas abordados, destacam-se aspectos históricos, sociais e
políticos da migração, os direitos e a saúde de migrantes indígenas, a integração
psicossocial de imigrantes no Brasil, a atenção psicológica em centros de referência
ao migrante, a mediação intercultural e os projetos de extensão e pesquisa das
instituições envolvidas.

O curso proporcionou a introdução de novas temáticas e fomentou debates que
contribuíram para qualificar as intervenções psicológicas realizadas nos grupos de
pesquisa e extensão das universidades que sediaram os encontros. Além disso,
ofereceu um espaço de intercâmbio entre profissionais e estudantes de diversas
áreas, todos envolvidos ou interessados nos impactos psicossociais da migração.
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3º SEMINÁRIO INTERNACIONAL EM DIREITO
DAS MIGRAÇÕES

Eixo de Educação

Data 27 a 28 de maio de 2025.

Horário 27/05 - 19h às 22h; 28/05 - 14h às 16h e 19h às 22h; 29/05 - 19h às 22h

Local: 
Dia 27/05 – 19h – Bloco D1 – Auditório Professor Nestor César de

Carvalho – Univali de Itajaí
Dias 28 e 29/05 – Sala 204, Bloco C1 – Arena Bull – Univali de Itajaí

Total de
participantes 332 inscritos

Participantes
externos

ACNUR/ONU; Círculos de Hospitalidade; Defensoria Pública da União;
Tribunal de Justiça de Roraima; Universidade Estadual de Roraima;

Universidade de Istambul-Turquia; Università degli Studi di Perugia-
Itália; assessor da Comissão Interamericana de Direitos Humanos;
Universidade del Rosario-Colômbia; Unicamp; Tower Center For

Political Studies da Southern Methodist University em Dallas Texas.

Apoio CAPES, FAPESC, Programa Erasmus+/União Europeia

Organizadores:
 PPGDMT/UNIVALI e UNIPG; PPCJ/UNIVALI; Centro Universitário

Católica de Joinville
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Eixo de Educação
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Eixo de Educação
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Programação do Evento:

Dia 27/05/2024 (Segunda-Feira) – 19h às 22h
Palestra: “Migrações, diversidades culturais e direito intercultural” – Profa. Dra. Maria Chiara Locchi
– Università degli Studi di Perugia – Itália
Palestra: “Mobilidades humanas, conflitos e direitos sociais: perspectivas a partir da antropologia
da saúde” – Prof. Dr. Massimiliano Minelli – Università degli Studi di Perugia – Itália
Palestra: “O trabalho do Poder Judiciário em relação às demandas jurídicas dos migrantes e
refugiados” – Erick Cavalcanti Linhares Lima – Universidade Estadual de Roraima e
Desembargador do Tribunal de Justiça de Roraima
Palestra: “Crises Climáticas, Degradação Ambiental e Deslocamento Forçado” – Bruna Kadletz –
Círculos de Hospitalidade
Abertura: Prof. Rafael Padilha dos Santos
Coordenadora de mesa: Profa. Luciene Dal Ri

Dia 28/05/2024 (Terça-Feira) – 14h às 17h
Grupos de trabalho: Apresentação dos Resumos aprovados

Dia 28/05/2024 (Terça-Feira) – 19h às 22h
Palestra: “A Comissão Interamericana de Direitos Humanos e a Proteção dos Direitos das Pessoas
Migrantes e Refugiadas durante graves Crises Humanitárias” – João Guilherme Casagrande
Martinelli Lima Granja Xavier da Silva – Comissão Interamericana de Direitos Humanos
Palestra: “Direitos políticos dos migrantes e democracia intercultural” – Prof. Dr. Jacopo Paffarini –
Università degli Studi di Perugia – Itália
Palestra: “The implementation of the Montreux Convention by Turkey in the context of the war
between Russia and Ukraine” – Prof. Dr. Kivanç Ulusoy – Universidade de Istambul – Turquia
Palestra: “Desafíos contemporáneos de la movilidad humana en las Americas, una perspectiva
desde la ciencia política” – Miryam Hazan Bejar – Southern Methodist University 
Palestra: “Proteção internacional e Formulação de Política Pública para Refugiados no Brasil a
partir do route based approach.” – William Torres Laureano da Rosa – Professor do PPGRI San
Tiago Dantas UNESP, UNICAMP, PUC-SP.
Coordenador de mesa: Prof. Tarcísio Vilton Meneghetti



Eixo de Educação
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Programação do Evento:

Dia 29/05/2024 (Quarta-Feira) – 19h às 22h
Palestra: “A construção do direito migratório brasileiro após a Lei de Migração” – João Freitas
de Castro Chaves – Universidade Federal do ABC e Defensoria Pública da União
Palestra: “Relación entre las migraciones y el medio ambiente: análisis desde el cambio climático
y la biodiversidad” – Lina Marcela Muñoz Ávila – Universidad de Bogotá – Colômbia
Palestra: “Dependência, Migração Internacional e Direitos Humanos”– Luís Felipe Aires
Magalhães – Escola do Parlamento
Palestra: “Los sistemas internacionales de protección de derechos humanos y su vocación de
prevenir responsabilidad internacional por violación a los derechos de las personas en movilidad
humana” – Maria Teresa Palacios Sanabria – Universidad del Rosario – Bogotá – Colômbia
Coordenador de mesa: Prof. Daniel da Cunda Corrêa da Silva



CURSO SOBRE DIREITO MIGRATÓRIO NA
EUROPA - JEAN MONNET - UNIÃO EUROPEIA

Eixo de Educação

Data 27 de maio a 28 de outubro

Horário 14h às 16h

Local: 
Sala 312, Bloco D1, Rua Uruguai nº 458

Centro - CEP: 88302-901, Itajaí - SC - Brasil

Total de
participantes 24 alunos e 09 docentes

Fomento Erasmus + Programme - Proposal number: 101125682

Organizador:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG
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Sobre o Curso:

O Módulo Jean Monnet promove o ensino
sobre o funcionamento do sistema da União
Europeia e o direito comunitário europeu aos
estudantes brasileiros. 
O curso aborda sobre o direito migratório e
de asilo na Europa: perfis nacionais e
supranacionais - Noções introdutórias:
conceitos fundamentais e distinções
terminológicas. Ilustração do sistema de
fontes (nacionais, supranacionais,
internacionais) sobre o tema da migração e
asilo. Estrutura de competências na
governança do fenômeno da migração e
asilo. 
Total de 40 horas em formato híbrido, com
parte presencial e parte à distância com
transmissão online via Teams.

Eixo de Educação
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FILME TERRAFERMA - ÉTICA E ESTÉTICA DAS
MIGRAÇÕES GLOBAIS NO CINEMA ITALIANO

Eixo de Educação

Data 24 de julho de 2024 (Quarta-feira)

Horário 14h às 17h30

Local: Auditório do Centro de Vivências – Univali de Itajaí

Total de
participantes 29 docentes do ensino superior

Palestrante Prof. Paulo Melo - UNIVALI

Organizador:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG
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Eixo de Educação
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Sobre o Evento:

Evento organizado dentro das Trilhas
Formativas dos docentes da UNIVALI.

Utilizando o filme italiano “Terraferma”
foi abordado sobre a crise migratória no
Mediterrâneo a partir da perspectiva dos
habitantes de uma ilha siciliana que
enfrentam a chegada de refugiados
africanos.

O dilema central do filme – entre a
hospitalidade tradicional e as restrições
legais à acolhida de migrantes – levanta
questões éticas profundas sobre a
obrigação moral de ajudar o próximo e o
embate com restrições legais.

No debate, os participantes são
sensibilizados a analisar como essas
questões se relacionam com a políticas
migratórias e é discutido o impacto da
migração na identidade das
comunidades locais e como o encontro
com "o outro" desafia valores e tradições.
Além disso, o filme pode despertar maior
empatia e consciência crítica sobre a
crise migratória.



CAPACITAÇÃO DE PROFESSORES DE
PORTUGUÊS COMO LÍNGUA DE ACOLHIMENTO

Eixo de Educação

Data 22 de agosto de 2024

Horário 19h às 22h

Local: Sala 311, Bloco D1 da UNIVALI de Itajaí-SC

Total de
participantes 05 participantes

Formador Prof. Fernando Pedretti

Fomento Proext-PG/CAPES

Organizador:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG
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Eixo de Educação

Sobre o Evento:

O evento teve como público-alvo
professores  que atuam ou desejam
atuar no ensino da língua portuguesa,
qualificando-os para enfrentar os
desafios específicos desse contexto. 

O evento visou promover a capacitação
de profissionais para o ensino de
português como língua estrangeira,
abordando sobre os desafios para
superação das barreiras linguísticas dos
migrantes no processo de
ensino/aprendizagem, estimulando
uma atitude reflexiva diante de
situações de ensino/aprendizagem por
meio de modernas e atualizadas
técnicas.

O ensino de português para esse
público de migrantes exige abordagens
diferenciadas, que vão além do ensino
tradicional de línguas, considerando
fatores como barreiras linguísticas,
diversidade cultural e vulnerabilidades
sociais.

A formação ofereceu um espaço de
troca de experiências, atualização
metodológica e desenvolvimento de
estratégias eficazes de ensino,
contribuindo para a superação das
dificuldades enfrentadas pelos
migrantes no aprendizado e dos
docentes no ensino.
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PRÁTICAS E EXPERIÊNCIAS DE CAMPO NO
TRABALHO COM DEMANDAS DE MIGRANTES E

REFUGIADOS EM SITUAÇÃO DE CRISE
HUMANITÁRIA NO BRASIL

Eixo de Educação

Data 12 de setembro de 2024 (Quinta-feira)

Horário 19h às 20h30

Local: 
Bloco D1 – Auditório Profesor Nestor César de Carvalho – Univali

de Itajaí

Total de
participantes 179 inscritos

Palestrantes
Kamyla Teixeira da AVSI/Brasil de Roraima e Êmily de Amarante

Portella da AVSI/Brasil de Santa Catarina

Apoio

AVSI/Brasil e Centro de Atendimento ao Migrante - Caxias do Sul
- Scalabrinianas, Programa de Formação e Capacitação em

Mobilidade Humana e Deslocamentos Forçados da Universidade
de Caxias do Sul

Organizadores:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG e PPCJ/UNIVALI
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Eixo de Educação

Sobre o Evento:

Palestra realizada por Kamyla Teixeira da
AVSI/Brasil de Roraima e Êmily de Amarante
Portella da AVSI/Brasil de Santa Catarina,
compartilhando com acadêmicos de
Relações Internacionais suas experiências de
campo em relação ao trabalho humanitário
com migrantes. O evento permitiu aos
acadêmicos o entendimento dos desafios
práticos que migrantes e refugiados
enfrentam, indo além da teoria acadêmica,
criando sensibilização e reflexões sobre
políticas públicas migratórias e direitos
humanos.
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TREINAMENTO DE IMPLEMENTAÇÃO DO
NÚCLEO DE APOIO AO MIGRANTE NO CENTRO

UNIVERSITÁRIO CATÓLICA DE JOINVILLE

Eixo de Educação

Data 14 de setembro de 2024

Horário 09h às 13h

Local: 
Centro Universitário Católica de Joinville-SC - R. Visc. de Taunay,

427 - Centro, Joinville - SC, 89203-005, Brasil

Total de
participantes 40 participantes

Palestrantes

Prof. Rafael Padilha dos Santos, técnicas administrativas Maria
Eduarda de Freitas e Victória de Oliveira da Rosa e estagiário

Milton Meneghette de Souza Júnior

Apoio Círculos de Hospitalidade

Organizadores:
 PPGDMT/UNIVALI e UNIPG; Centro Universitário Católica de

Joinville
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https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x94deb047b2a98c67:0x8101cf18a613c42a?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x94deb047b2a98c67:0x8101cf18a613c42a?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111


Eixo de Educação
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Sobre o Evento:

Treinamento para a implantação do Núcleo de
Apoio ao Migrante no Centro Universitáro
Católica de Joinville com a participação da
Círculos de Hospitalidade, tendo como foco os
procedimentos de regularização documental,
trabalhando cada etapa do atendimento para
alunos e docentes da Católica de Joinville.

É validada assim a efetividade das ações
extensionistas como instrumentos de
transformação social, garantindo que o
conhecimento acadêmico ultrapasse os limites
institucionais e se materialize em benefícios
concretos para populações vulneráveis. Além
disso, essa troca entre universidades e entidade
da sociedade civil reforça a interdisciplinaridade
e amplia o alcance das políticas de acolhimento e
regularização documental dos migrantes,
fortalecendo a atuação das instituições de ensino
na promoção dos direitos humanos e da inclusão
social.

O impacto dessa prática se dá em múltiplos
níveis: acadêmico, ao possibilitar o
desenvolvimento de novas metodologias de
ensino e pesquisa, e oportunidades de
aprendizagem prática aos acadêmicos através da
extensão; social, ao oferecer suporte direto aos
migrantes em situação de vulnerabilidade; e
institucional, ao consolidar redes de cooperação
interinstitucionais que favorecem a inovação e a
disseminação de boas práticas. 

Dessa forma, o PPGDMT/UNIVALI e UNIPG não
apenas evidencia a viabilidade da ampliação de
projetos de extensão universitária para outras
instituições de ensino, mas também enfatiza o
papel essencial das universidades na construção
de sociedades mais justas e inclusivas.



TREINAMENTO SOBRE REGULARIZAÇÃO
DOCUMENTAL AOS SERVIDORES DA

PREFEITURA DE JARAGUÁ DO SUL-SC

Eixo de Educação

Data 05 de novembro de 2024

Horário 14h às 16h

Local: 
Faculdade Estácio - R. Germano Stricker - Tifa Monos, Jaraguá do

Sul - SC, 89265-100

Total de
participantes 55 participantes

Palestrantes
Técnicas administrativas Maria Eduarda de Freitas e Victória de

Oliveira da Rosa e estagiário Milton Meneghette de Souza Júnior

Apoio Prefeitura de Jaraguá do Sul-SC

Organizadores:
 PPGDMT/UNIVALI e UNIPG e PPCJ/UNIVALI e Prefeitura de

Jaraguá do Sul-SC
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TREINAMENTO SOBRE REGULARIZAÇÃO
DOCUMENTAL AOS SERVIDORES DA

PREFEITURA DE JARAGUÁ DO SUL-SC

Eixo de Educação
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Sobre o Evento:

A Prefeitura de Jaraguá do Sul contatou o
Núcleo de Apoio ao Migrante pela necessidade
de uma atuação qualificada dos servidores
públicos municipais no processo de
acolhimento e integração dessas populações,
especialmente de assistentes sociais.

A regularização documental é um dos primeiros
e mais essenciais passos para garantir o acesso
dos migrantes a direitos básicos, como saúde,
educação, moradia e trabalho formal.

Com um atendimento qualificado desde o
início, os migrantes conseguem regularizar sua
situação mais rapidamente, diminuindo a
necessidade de atendimentos repetitivos e
otimizando o tempo dos serviços públicos.



VISITA TÉCNICA EM RORAIMA - BOA VISTA E
PACARAIMA

Eixo de Educação

Data 02 a 06 de dezembro de 2024

Horário 08h às 18h

Local: Boa Vista e Pacaraima-Roraima

Total de
participantes

19 participantes: 02 docentes; 15 mestrandos; 02 egressos do
PPGDMT

Suporte
Tribunal de Justiça de Roraima, Subcomitê federal para

acolhimento e interiorização de imigrantes em situação de
vulnerabilidade, Operação Acolhida

Entidades
externas

Subcomitê federal para acolhimento e interiorização de
imigrantes em situação de vulnerabilidade, Exército brasileiro,

AVSI/Brasil, ACNUR, OIM,  UNICEF, Cáritas.

Organizadores:  PPGDMT/UNIVALI e UNIPG; AVSI/Brasil
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Eixo de Educação
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02/12/2024 - Segunda-feira
8h30 – 10h - Briefing Operação Acolhida – Força Tarefa Logística Humanitária
10h30 – 12h - Visita ao Posto de Recepção e Triagem (Ptrig), Centro de Coordenação de
Interiorização (CCI) e Centro de Capacitação e Educação (CCE)
12h – 13h30 - Almoço
14h – 15h30 - Treinamento desarquivamento do pedido de refúgio – AVSI e ACNUR
16h – 17h30 - Treinamento – Princípios Humanitários – PSEA e Boas Práticas de Campo –
Convidado ACNUR



Eixo de Educação
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03/12/2024 - Terça-feira
08h – 12h – Atividades de Campo – Prática de extensão e visita técnica – Foram divididos
dois grupos, um foi ao Rondon 1 e o outro para o Postro de Triagem, invertendo a ordem
dos grupos pela tarde:
a) Abrigo Rondon 1 – Visita técnica e Elaboração de currículos
b) Ptrig – Visita técnica e Regularização documental – pedidos de refúgio e residência –
Oficina de Fotografia – Adolescentes Desacompanhados
13h30 – 18h – Atividades de Campo – Prática de extensão e visita técnica
a) Abrigo Rondon 1 – Visita técnica e Elaboração de currículos
b) Ptrig – Visita técnica e Regularização documental – pedidos de refúgio e residência –
Oficina de Fotografia – Adolescentes Desacompanhados



Eixo de Educação
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04/12/2024 - Quarta-feira
08h – 12h - Atividades de Campo – Prática de extensão e visita técnica
a) Abrigo Rondon 1 – Elaboração de currículos
b) Ptrig – Mutirão de documentação para renovação de protocolo de refúgio e
desarquivamento de pedido de refúgio; Oficina de Fotografia – Adolescentes
Desacompanhados
13h30 às 15h – Visita técnica ao Abrigo Indígena Waraotuma a Tuaranoko
15h30 – 18h – Visita à Agência da ONU para as Migrações (OIM) e às Ocupações
Espontâneas e PRA – OIM
Sessão informativa junto à comunidade migrante – “Assessoria legal sobre aquisição de
terrenos e imóveis no Brasil”



Eixo de Educação
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05/12/2024 - Quinta-feira
09h30 – Visita ao Marco Fronteiriço
10h – 10h30 – Visita a Casa da Vacina e Posto de Recepção e Identificação
10h30 – 12h00 - Visita ao Posto de Triagem
12h – 13h30 – Almoço na Base
14h – 15h – Apresentação da Orquestra Municipal 
14h10 – 15h – Visita ao Alojamento de Trânsito BV8
15h às 18h – Treinamento com ACNUR sobre distribuição de itens não alimentares (NFIs)
e orientação documental para a população indígena em Pacaraima. 



Eixo de Educação
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06/12/2024 - Sexta-feira
08h00 – Distribuição de Itens Não Alimentícios e apoio de regularização documental à
população indígena. Principais ações:  auxílio no atendimento documental; plano de
Distribuição: Planejamento para atender as famílias de forma eficiente; Sala de
Distribuição: Montagem de um espaço organizado para entrega de produtos; Espaço
Infantil: Criação de um ambiente para acolher e entreter crianças durante as atividades;
Comunicação e Volantes: Divulgação de informações para a comunidade, facilitando o
acesso aos serviços prestados.
12h – 13h30 – Almoço
13h30 – Retorno para Boa Vista
16h30 – Visita à AVSI-Brasil e encerramento com a presença do Subcomitê Federal para
Acolhimento e Interiorização – governo federal



TOTAL DE PARCERIAS EM 2024
NAM

O Núcleo de Apoio ao Migrante, dentro da Universidade do Vale do Itajaí, teve atuação
conjunta com: 12 Programas stricto sensu da Universidade do Vale do Itajaí; curso de
graduação em Direito, Relações Internacionais, Ciência da Computação, Psicologia,
Jornalismo, Administração, Estética.

Em relação a parceiros externos, suas ações foram realizadas no ano de 2024 em rede com
diversas entidades, em um total de 40 parcerias atuantes em favor dos migrantes:

Organismos internacionais e entes de outros países:
Agência da ONU para as Migrações (OIM); Alto Comissariado das Nações Unidas para os
Refugiados (ACNUR/ONU); AVSI (Associazione Volontari per il Servizio Internazionale);
Cáritas; Comissão Europeia - Programa Erasmus +; Comissão Interamericana de Direitos
Humanos; Embaixada do Haiti; Southern Methodist University - Tower Center For Political
Studies – Estados Unidos; Unicef (Fundo das Nações Unidas para a Infância); Universidade
de Istambul-Turquia; Universidade del Rosario-Colômbia; Università degli Studi di Perugia-
Itália.

Entes públicos nacionais: 
Defensoria Pública da União; Escola Estadual de Educação Básica Professora Maria da
Glória Pereira; Exército Brasileiro; Polícia Federal de Chapecó; Polícia Federal de Itajaí;
Polícia Federal de Joinville; Prefeitura de Balneário Camboriú (Secretaria da Saúde;
Secretaria de Assistência Social); Prefeitura de Camboriú; Prefeitura de Itajaí; Prefeitura de
Jaraguá do Sul-SC; Secretaria de Assistência Social, Mulher e Família do governo estadual
de Santa Catarina; Sine Balneário Camboriú; Subcomitê federal para acolhimento e
interiorização de imigrantes em situação de vulnerabilidade-governo federal; Tribunal de
Justiça de Roraima; Universidade Estadual de Campinas; Universidade Estadual de
Roraima; Universidade Federal da Integração Latino-Americana - Cátedra Sérgio Vieira de
Mello; Universidade Federal do Paraná - Cátedra Sérgio Vieira de Mello da UFPR e
Movimentos Migratórios e Psicologia - MOVE/UFPR.

Entes privados nacionais:
Centro de Atendimento ao Migrante (CAM) de Caxias do Sul; Centro Universitário Católica
de Joinville; Círculo Argentino SC; Círculos de Hospitalidade; Comissão do Direito de
Imigração da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB/SC); Hotel Plaza Camboriú; Núcleo de
Estudos sobre Psicologia, Migrações e Refúgio (NEMPsiC); Portobello Shop SA; Unochapecó;
Vitalmar Comércio e Indústria de Pescados.
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ERRADICAÇÃO DA POBREZA

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTÁVEL

Objetivos Globais

REDUÇÃO DAS DESIGUALDADES

PARCERIAS E MEIOS DE
IMPLEMENTAÇÃO

O Núcleo de Apoio ao Migrante está diretamente compromissado com os seguintes objetivos de
desenvolvimento sustentável:

1
Acabar com a pobreza em todas as suas
formas, em todos os lugares

FOME ZERO E AGRICULTURA
SUSTENTÁVEL

2
Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e
melhoria da nutrição e promover a agricultura
sustentável

SAÚDE E BEM-ESTAR

3
Assegurar uma vida saudável e
promover o bem-estar para todos, em
todas as idades

EDUCAÇÃO DE QUALIDADE
4

Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos
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TRABALHO DECENTE E
CRESCIMENTO ECONÔMICO

5
Promover o crescimento econômico
sustentado, inclusivo e sustentável, emprego
pleno e produtivo, e trabalho decente para
todos

10
Reduzir a desigualdade dentro dos países
e entre eles

PAZ, JUSTIÇA E INSTITUIÇÕES
EFICAZES

16
Promover sociedades pacíficas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentável,
proporcionar o acesso à justiça para todos e
construir instituições eficazes, responsáveis
e inclusivas em todos os níveis

17
Fortalecer os meios de implementação e
revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentável



NÚMEROS DO IMPACTO
SOCIAL DIRETO

Núcleo de Apoio ao
Migrante - PPGDMT

    3664

190

740

     17
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Regularização documental

1744 Eixo de Acolhimento e 
Proteção

Eixo de Inclusão e 
Responsabilização

Eixo de Educação

6355
TOTAL

Atendimento Psicológico


